
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

CONFÉRENCE RÉGIONALE N°2 

PROGRAMMES DE MOBILITÉ ENTRE L’AFRIQUE DU NORD ET L’EUROPE :  

PRENDRE TEMPS DE TIRER LES LEÇONS ET DE CONSTRUIRE DE NOUVEAUX PARTE-

NARIATS POUR LA MOBILITÉ DES COMPÉTENCES  

 

 

 

30, 31 janvier et 1er février 2023 

Le Grand Ballroom, SOFITEL EL GEZIRAH, Le Caire, Égypte 

 

 

     AGENDA  

  

ACTIVITÉ MISEEN ŒUVRE PAR : 

AVEC LE SOUTIEN DE : 

CE PROGRAMME EST FINANCÉ PAR L’UNION EU-

ROPÉENNE ET COFINANCÉ PAR LE MINISTÈRE FÉDÉ-

RAL ALLEMAND DE LA COOPÉRATION ÉCONO-

MIQUE ET DU DÉVELOPPEMENT. 
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JOUR 1 : CONTEXTE ET MESSAGES CLES DES DONNEES DE RECHERCHE 

 

 

08:30 – 09:00 Collation de bienvenue et inscription des participants 

09:00 – 10:00 

- Cérémonie d’ouverture - 

Facilitatrice : S.E. Ambassadrice Neveen EL-HUSSEINY, Vice-Ministre adjointe des affaires 

étrangères pour les réfugiés, les migrations et la lutte contre la traite des êtres humains, Mi-

nistère des affaires étrangères, Égypte 

Mot de bienvenue  

• S.E. Ambassadeur Ehab BADAWY, Ministre adjoint, Ministre des affaires multilaté-

rales et de la sécurité internationale, Ministère des affaires étrangères, Égypte  

• M. Nasreddine NSIBI, Ministre, Ministère de la Formation professionnelle et de l’Em-

ploi, Tunisie 

• M. Kamal HACHOUMY, Secrétaire général, Ministère de l’emploi, Maroc 

• S.E. Ambassadeur Christian BERGER, Délégation de l’Union européenne en Egypte 

• M. Holger ILLI, Chef de la coopération au développement, Premier Conseiller, Am-

bassade d’Allemagne au Caire 

• Employeurs, Europe (à confirmer) 

• Travailleurs, Afrique du Nord (à confirmer) 

10:00 – 10:10 Photo de groupe 

10:10 – 10:25 
- Témoignages de travailleurs migrants  

impliqués dans les programmes de mobilité THAMM - 

10 :25 – 11 :00 

Séance 1. Cadrage technique et attentes de la conférence 

Facilitatrice : Mme Aurelia SEGATTI, Responsable régionale du programme THAMM, OIT 

• M. Carlos OLIVER, Chef de mission, OIM Egypte 

• M. Eric OECHSLIN, Directeur, Bureau de pays de l’OIT en Egypte 

11:00 – 12:00 

 

Séance 2. Les programmes de mobilité dans le contexte euro-méditerranéen: cadrage con-

ceptuel et empirique 

Facilitatrice : Mme Tanja DEDOVIC, Spécialiste thématique régionale, OIM MENA-RO 

• Document de travail inaugural : « Mobilité professionnelle Afrique du Nord – Eu-

rope : La nouvelle donne ? », Prof. Jamal BOUOIYOUR, Université de Pau, France 

(consultant de recherche THAMM) 

• Répondant : Prof. Ibrahim AWAD, Directeur, Centre d’études sur les migrations et 

les réfugiés (CMRS), Université américaine du Caire 

Discussion 

 

 

 

 

12:00 – 13:30 

 

 

 

Séance 3.  Partenariats de mobilité : Leçons tirées par les pays d’Afrique du Nord 

Facilitatrice : Mme Ahlem AMRI, Coordinatrice nationale THAMM, OIT Tunisie 

• M. Ahmed MESSAOUDI, Directeur général, Placement international et main-

d’œuvre étrangère, Ministère de la formation professionnelle et de l’emploi, Tuni-

sie 

• M. Karim ISBAYENE, Directeur, Coopération internationale et partenariats, Minis-

tère de l’emploi, Maroc 

• S.E. Ambassadeur Mohamed KHAIRAT, Ministère d’Etat à l’Emigration et aux Ex-

patriés Egyptiens, Egypte 

• Employeurs, Afrique du Nord (FEI – Egypte)(à confirmer) 
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• M. Abdallah EL EICH, Travailleurs, Afrique du Nord (Secrétaire général adjoint, 

UGTT – Tunisie) 

Discussion 

13:30  – 14:30  Pause déjeuner 

14 :30 – 16:00 

Séance 4.   Partenariats de mobilité : Leçons tirées par les pays européens 

Facilitatrice : Mme Hélène HAMMOUDA, Chef de projet, THAMM, OFII, Tunisie 

• M. Michele AMEDEO, Chef d’unité adjoint, Unité Migration, DG NEAR (en ligne) & 

Mme Giuliana BENEDETTO, Chargée des politiques, DG HOME Unité Parcours juri-

diques et intégration (en ligne) 

• Employeurs, Europe (OIE) (à confirmer) 

• M. Jean CHAILLET, Directeur des opérations, Polyvia Formation et M. Chekib DEBBABI, 

Directeur de la filiale tunisienne du groupe Plastivaloire, président fondateur de l’As-

sociation tunisienne des industriels de la plasturgie (ATIP)(Partenaire OFII) 

• Travailleurs, Europe (CFDT ou CGT,  France) (à confirmer)(en ligne) 

 

16:00 – 16:20 Pause 

16:20 – 17:30 

(Ctd) 

• États membres de l’UE (partenaires du THAMM) : 

o Belgique : S.E. Ambassadeur Lieven DE LA MARCHE, Service Public Fédéral Af-

faires étrangères, Commerce extérieur et Coopération au Développement  

(en ligne) 

• Allemagne : Mr Dennis RÖNTGEN, Conseiller politique senior, ,  –   Déplace-

ment forcé et migration, Ministère fédéral de la coopération économique et 

du développement (en ligne) 

• États membres de l’UE (autres expériences) :  

o Espagne: Mme Blanca BREÑOSA SÁEZ DE IBARRA,  Sous-directrice générale 

adjointe, Affaires juridiques, Secrétariat d’Etat aux migrations, Ministère de 

l’inclusion, de la sécurité sociale et des migrations (en ligne) 

Discussion 

17:30 
 

Fin du Jour 1 
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JOUR 2 : COMPOSANTES TECHNIQUES DES PROGRAMMES DE MOBILITÉ 

 

 

 9:00 – 09:15 Faits saillants du Jour 1 (clip vidéo) 

09:15-11:00 

Séance 5.   Les services publics de l’emploi comme acteur central (gouvernance, sélection 

sectorielle, identification des employeurs et mise en relation)  

Facilitatrice : Mme Shahira WASSEF, Coordinatrice nationale THAMM, GIZ Egypte 

• M. Noureddine BENKHALIL, Directeur général, ANAPEC,Maroc 

• Mme Najet GALAOUI, Directrice, Coopération internationale, ANETI, Tunisie 

• Mme Abeer FOUAD, Directrice générale de l’Administration générale de l’informa-

tion sur le marché du travail, Ministère de la main-d’œuvre,Égypte 

• M. Alexander WILHELM, Directeur des relations internationales, Agence fédérale pour 

l’emploi public - (BA), Allemagne 

• Mme Jessica SBRISSA, Experte Relation Extérieure, Forem, Belgique 

• Dr Ashley WAREING, consultante OIT / experte AMSPE: Benchmarking 

Discussion 

11:00 – 11:15 Pause 

11:15 – 13:30 

Session 6 : Identifier de multiples acteurs dans l’anticipation  des compétences  et la  forma-

tion pour des partenariats de mobilité des compétences réussis dans THAMM 

Facilitatrice : Mme Raffaella GRECO-TONEGUTTI, ENABEL 

• Mme Salima BEN SALEM, Chef de division, Placement international, ANAPEC, Maroc : 

Introduction à l’approche THAMM Enabel et aux processus mis en œuvre concernant 

les intersections des marchés du travail et l’identification des emplois (rôle et parties 

prenantes impliquées)  

• M. Mhammed NEJJARI , Département de l’Emploi, MIEPEEC, Maroc: Introduction au 

Maroc feuille de route sur l’anticipation des compétences 

• Mme Ellen ALBRECHTS, VDAB (PSE Flandre-Belgique) : Analyse des compétences liées 

aux programmes de formation dans les pays d’origine et à leur adéquation avec les 

besoins des pays de destination 

• M. Taoufik OULED ALI, Directeur, Division du Placement international, ANETI, Tunisie : 

Comparaison des compétences nécessaires pour un secteur/emploi spécifique en 

Tunisie et dans l’UE, sur la base de l’analyse des compétences développée à tra-

vers le Cadre de référence tunisien pour l’emploi et les compétences 

• M. Mohamed BENKHALED, CEO, Peaqock finance : Ajustement entre l’anticipation 

des compétences et la formation professionnelle et les opportunités pour les em-

ployeurs, les talents et les pays partenaires 

• Dr. Aymen FARID, Ministry of Higher Education and Scientific Research, Egypt 

• M. Peter BODE, Directeur Général Habotec, Allemagne  

• M. Fabrice BLANCHARD, OFII : Compétences, anticipation des compétences et for-

mation à la migration circulaire  

Discussion 

13:30 – 14:30 Déjeuner break 

14:30 – 16:15 

Séance 7.  Surmonter les défis liés à la reconnaissance des qualifications, des aptitudes et 

des compétences 

Facilitatrice : Mme Dalia MAHMOUD, Chef de projet PROSPECTS, OIT-Le Caire 

• Témoignages de travailleurs migrants sur la reconnaissance des qualifications et des 

compétences avant le départ et au retour 
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• Mme Laura SCHMID, OIT. Reconnaissance des personnes peu qualifiées : compé-

tences et acquis 

• Mme Hind BOUBIA, Chef de Division : Prospection & Marketing, ANAPEC, Maroc 

• Dr Ahmed El ASHMAWI, Ministère de l’éducation, Égypte 

• M. Imed CHETOUI, Consultant, Partenaire GIZ, Tunisie (à confirmer) (en ligne) 

• Mme Tiina POLO, Chargée des politiques - DG EMPL, et M. Arjen DEIJ, Expert principal 

en développement du capital humain - Coordinateur du projet de modernisation 

des qualifications, ETF : Outils de l’UE liés aux qualifications, aptitudes et compé-

tences (en ligne) 

• Mme Liubov MARKOVA, Conseillère, Centre de services pour la reconnaissance pro-

fessionnelle (ZSBA), Allemagne (en ligne)  

Discussion 

16:15 – 16:45 Pause 

  

17:30 – 19:00 Cocktail et événement parallèle au Salon Vendome, Sofitel El Gezirah 

Fin du Jour 2 
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JOUR 3 : VERS LES PARTENARIATS POUR ATTIRER LES TALENTS 

 

 9:00 – 09:15 Faits saillants du Jour 2 (clip vidéo) 

09:15 – 11:00 

Séance 8.  Le rôle des agences d’emploi privées dans les nouveaux partenariats de mobilité 

Facilitateur : Dr Fabio JIMENEZ, Chef de l’Unité Gouvernance et mobilité des migrations de 

main-d’œuvre, siège de l’OIM 

• Témoignages d’agences agréées : M. Hajouji TAWDIF (MOR), PDG d’Aldelia, M. Ce-

dric FILET (BEL) (en ligne) 

• M. Slim ABDELJELIL, Consultant de l’OIT, Tunisie  

• M. Pawel SZALUS, Responsable du programme IRIS, Organisation internationale pour 

les migrations (OIM)  

• M. Brahim ABIDAR, Direction de l’Emploi, MIEPEEC, Maroc  

• M. Ahmed MESSAOUDI, DGPEMOE MFPE, Tunisie 

• M. Sayed EL SHARKAWY, Directeur général du Département de l’inspection du travail 

Ministry of Manpower , Egypte 

• M. Lahsen HANSALI, Union Générale des Travailleurs du Maroc (UGTM), Maroc (Orga-

nisations de travailleurs) 

• M. Mehdi AYADI, Président, Chambre de Commerce - Entreprises intérimaires / 

UTICA, Tunisie (Organisation des employeurs) 

Discussion 

11:00 –12:30 

Séance 9. Les ingrédients de partenariats innovants pour la mobilité des compétences 

Facilitatrice : Mme Isabelle KRONISCH, spécialiste des migrations et de la mobilité de main-

d’œuvre, OIT Afrique du Nord et Corne de l’Afrique 

• Dr Sona KALANTARYAN, Chargée de projet, Centre de connaissances sur les migra-

tions et la démographie, Centre commun de recherche de la Commission Euro-

péenne (CCR) (en ligne)  

• Mme Mariavittoria GARLAPPI, Experte principale en développement du capital hu-

main - Compétences et migration, Fondation européenne pour la formation (FEF) 

(en ligne) 

• Dr Jason GAGNON, Chef d’unité, Migration et développement, Centre de dévelop-

pement de l’OCDE  

• Dr Fabio JIMENEZ, Chef d’unité, Mobilité de main d’œuvre et marchés, Spécialiste 

principal de la gouvernance des migrations (LMM), siège de l’OIM  

• Mme Natalia POPOVA, Spécialiste des migrations de main-d’œuvre, Service des mi-

grants, OIT (en ligne) 

• Dr Katrin MARCHAND, chercheuse, UNU-MERIT, Université de Maastricht (partenaire 

GIZ) 

• Mme Jamila EL MASBAHI, Avocate, Gouvernement flamand – Département Travail 

et Economie Sociale (Belgique), (partenaire ENABEL) (en ligne) 

Discussion 

12:30 – 12:45 Pause 

12:45 – 13:45 

- Table ronde : Recommandations aux principales parties prenantes  

en Afrique du Nord et dans l’Union européenne - 

Facilitatrice : Mme Paola ALVAREZ, Spécialiste thématique régionale senior sur la mobilité de 

la main-d’œuvre et l’inclusion sociale, OIM-Bruxelles 

• S.E. Ambassadrice Neveen EL-HUSSEINY,  Vice-Ministre adjoint des affaires étrangères 

pour les réfugiés, les migrations et la lutte contre la traite des êtres humains, Ministère 

des affaires étrangères, Égypte 



  

 

THAMM – Conférence régionale N°2 – Schémas de mobilité Afrique du Nord / Europe -  7 

 

 

 

• M. Noureddine BENKHALIL, Directeur général, ANAPEC, Maroc 

• M. Ahmed MESSAOUDI, Directeur Général, DGPEMOE, MFPE, Tunisie 

• Mme Odette SARR BOLLY, Coordinateur du programme JLM, Division du travail, de 

l’emploi et des migrations, de la santé, des affaires humanitaires et du dévelop-

pement social, Commission de l’Union africaine  

• Mme Elsa PAPAGEORGIOU, Responsable de programme, Unité Migration, DG NEAR, 

Commission européenne 

• M. Holger ILLI, Chef de la coopération au développement , Premier Conseiller, Ambas-

sade d’Allemagne au Caire 

• Mme Blanca BREÑOSA SÁEZ DE IBARRA, Sous-directrice générale adjointe, Affaires juri-

diques, Secrétariat d’Etat aux migrations, Ministère de l’inclusion, de la sécurité so-

ciale et des migrations (en ligne) 

• M. Ali SERHANI, Confédération générale des entreprises du Maroc (CGEM) 

• Organisations de travailleurs 

• Synthèse générale des principales conclusions de la conférence : Prof Ibrahim AWAD, 

Directeur, Centre d’études sur les migrations et les réfugiés (CMRS), Université améri-

caine du Caire 

13:45 – 14:15 

- Cérémonie de clôture - 

Facilitatrice : Mme Aurelia SEGATTI, Responsable régionale du Programme THAMM, OIT et 

Mme Tanja DEDOVIC, Spécialiste thématique régionale de l’OIM sur la mobilité du travail et 

l’inclusion sociale 

• M. Carlos OLIVER, Chef de mission, OIM Egypte 

• M. Eric OECHSLIN, Directeur, Bureau de pays de l’OIT en Egypte 

• S.E. Ambassadrice Neveen EL-HUSSEINY, Vice-ministre adjoint des affaires étrangères 

chargé des réfugiés, des migrations et de la lutte contre la traite des êtres humains, 

Ministère des Affaires étrangères, Égypte 

• Mme Graziella RIZZA, Conseiller-Chef de Section / Migration, Délégation de l’Union 

européenne - Egypte 

Fin de la conférence 

14:15 – 15:00 Déjeuner 


